unBOXING
SOCIETY

Alla behover kunna
facilitera

Lar dig leda samtal, moten och arbetsprocesser dar

manniskor faktiskt kommer vidare

Facilitering ar inte bara ndgot som externa processledare gér vid sirskilda
tillfillen. I manga organisationer behéver fler kunna halla ihop samtal, géra
komplexitet synlig, fa grupper att tiinka tillsammans och hjilpa minniskor frdn
prat till nasta steg. I den har kursen packar vi upp facilitering som en
vardagsfirdighet: hur du skapar ramar, stiller battre fragor, liser rummet och
leder en process utan att behéva bli expert, chef eller estradpersonlighet.

Kursen passar sarskilt for dig som

« leder méten, workshops, avstamningar, planeringar eller larprocesser utan att
alltid ha en formell ledarroll

« vill f& grupper att tanka tydligare tillsammans och slippa méten dar allt sdgs
men inget hander

« arbetar som projektledare, chef, HR, verksamhetsutvecklare, utbildare,
kommunikator eller samordnare

« vill kunna skapa delaktighet, struktur och riktning dven nar fragor ar roriga,
kansliga eller otydliga

Det hér unboxar vii kursen

» Skillnaden mellan att presentera, undervisa, moderera, leda och facilitera

« Hur ramar, fragor, tid, energi, mandat och dokumentation paverkar vad en grupp kan
gora tillsammans

« Hur man packar upp en fraga med kort, visuella kartor och gemensam sortering

» Hur facilitatorn kan vara tydlig utan att ta dver innehallet och lyhérd utan att tappa
riktningen

Upplégg

Kursen ges som praktisk workshopserie eller intern utbildning, vanligtvis tre traffar a
tre timmar eller tvé halvdagar. Deltagarna arbetar med egna méten, processer eller
samtal som de faktiskt behdver leda. Vi trdnar pa rumsramar, fragedesign,
kortbaserad kartldggning, beslutspunkter, energi i gruppen och hur man avslutar med
nasta steg. Varje deltagare far bygga ett eget faciliteringsupplagg som kan anvindas
direkt.

Kursprospekt

Snabbfakta

Kategori
Facilitering & ledarskap

Omfattning
3 traffar a 3 timmar / 2 halvdagar

Gruppstorlek
Max 10 deltagare

Vad du far med dig

En tydligare forstaelse for

facilitatorrollen och nar den behovs

Ett eget workshop- eller
motesupplagg med syfte, ramar,
fragor och output

Praktiska verktyg for att synliggora
information, hantera sidospéar och
fora gruppen vidare

Storre trygghet i att leda processer
dar svaret inte finns fardigt fran
borjan

Vdardet for er verksamhet

Organisationer vinner mycket pa att
fler kan leda processer med struktur
och omsorg. Kursen minskar
beroendet av enskilda mé&teshjaltar,
gor interna samtal mer produktiva och
starker formagan att driva férandring,
larande och utveckling i vardagen.
Den passar bade som 6ppen kurs och
som intern kompetenshdjning for
team som behdver battre
processkapacitet.

Vill du veta mer eller boka kursen
internt?

Kontakta oss sa hjalper vi er hitta ratt
format for gruppen, sammanhanget
och malet.

unboxingsociety.se

Besok var hemsida for aktuella kurstillfallen.



