
Kursprospekt

Nästan anställd
En kurs om längre konsultuppdrag, tillhörighet och tydligare

gränser

Ett långt konsultuppdrag kan bli en märklig box: du är inne i vardagen,

relationerna och ansvaret, men står samtidigt utanför organisationens trygghet,

information och mandat. I den här kursen packar vi upp den dubbla rollen som

leverantör och kollega, som svarar inför såväl uppdragsgivare som

arbetsgivare. Med en professionell kompass kan du få tydligare roller, bättre

dialog och mindre osäkerhet i jobbvardagen.

Kursen passar särskilt för dig som
arbetar som konsult, interimsresurs eller uppdragstagare under längre tid hos

samma kund

•

känner sig delvis intern men ändå inte riktigt som en del av organisationen•

behöver hantera flera lojaliteter, otydliga mandat eller dubbel rapportering•

vill kunna bidra mer tydligt utan att bli gränslös eller osynlig•

Det här unboxar vi i kursen
Vad som händer när ett uppdrag blir vardag: tillhörighet, status, relationer och

ansvar

•

Hur triangeln konsult, kund och arbetsgivare kan kartläggas utan att förenklas•

Hur mandat, informationsflöden och lojaliteter kan göras mer begripliga•

Hur oklarheter kan tas upp tidigt med konsultchef, sponsor eller beställare•

Upplägg
Kursen ges live online eller på plats och består vanligtvis av fyra träffar à två timmar.

Gruppen hålls liten, max åtta deltagare, för att ge plats åt verkliga

uppdragssituationer. Varje träff kombinerar kort teori, Unboxing-kartor, reflektion och

casearbete. Mellan träffarna testar deltagarna små justeringar i dialog, gränser,

förankring eller informationsflöde.

Snabbfakta

Kategori

Samspel & relationer

Omfattning

4 träffar à 2 timmar / 2 halvdagar

Gruppstorlek

Max 8 deltagare

Vad du får med dig

Större klarhet i den långa

konsultrollens ansvar, gränser och

möjligheter

•

Ett bättre språk för mandat, lojalitet,

tillhörighet och förväntningar

•

Konkreta sätt att hantera

informationsglapp, relationer och

oklara ansvar

•

En plan för ett samtal eller en

justering som förbättrar uppdragets

vardag

•

Värdet för er verksamhet

När inhyrda konsulter blir viktiga i

vardagen utan tydliga ramar uppstår

lätt missförstånd, försiktighet och

tappad kapacitet. Kursen gör den

långa konsultrollen mer begriplig för

deltagaren och, vid intern användning,

för organisationen runt uppdraget. Det

kan minska friktion, förbättra

samarbete och göra det lättare att

använda extern kompetens utan att

skapa otydliga mellanlägen.

Vill du veta mer eller boka kursen
internt?

Kontakta oss så hjälper vi er hitta rätt

format för gruppen, sammanhanget

och målet.

unboxingsociety.se

Besök vår hemsida för aktuella kurstillfällen.


