
Kursprospekt

Din roll i AI-skiftet
En kurs om vad som förändras för dig, vad som består och

vilka färdigheter du ska bygga vidare på.

AI-skiftet beskrivs ofta som en teknisk fråga, men för de flesta arbetsplatser

är det framför allt en rollfråga. Vad ska jag fortfarande kunna själv? Vad kan

jag lämna ifrån mig? Vad händer med omdöme, ansvar, kvalitet, tempo,

yrkesstolthet och lärande när verktygen börjar producera text, idéer, analyser

och förslag? I den här kursen packar vi upp AI-skiftet från deltagarnas

verkliga arbetsvardag och bygger en mer handlingsbar bild av den egna rollen.

Kursen passar särskilt för dig som
behöver förstå hur AI påverkar din roll, ditt team eller din yrkesidentitet utan att

fastna i teknikstress

•

vill använda AI mer genomtänkt men behöver skilja mellan hjälpmedel, genväg,

risk och verklig förstärkning

•

arbetar med kunskap, kommunikation, administration, projekt, ledning,

utbildning eller utveckling

•

vill identifiera vilka mänskliga färdigheter som behöver tränas när vissa

arbetsmoment förändras eller automatiseras

•

Det här unboxar vi i kursen
Vilka delar av arbetet som består av produktion, bedömning, relation, ansvar,

sammanhang och lärande

•

Hur AI kan förstärka, förvränga eller osynliggöra det omdöme som redan finns i

arbetet

•

Vilka färdigheter som blir mer värdefulla: frågeformulering, källkritik, syntes, etik,

prioritering och mänsklig kontakt

•

Hur deltagaren kan bygga egna gränser, principer och experiment för AI-

användning i vardagen

•

Upplägg
Kursen ges live online eller på plats och består vanligtvis av tre träffar à två timmar,

alternativt en heldag med uppföljning. Deltagarna arbetar med sina egna roller,

arbetsuppgifter och konkreta situationer där AI redan skaver eller skulle kunna vara

användbart. Vi använder Unboxing-kort, rollkartor, arbetsflöden och enkla testmoment

för att synliggöra vad som går att prova, vad som kräver policy och vad som kräver

omdöme snarare än ännu ett verktyg.

Snabbfakta

Kategori

Förändring & omställning

Omfattning

3 träffar à 2 timmar / heldag med

uppföljning

Gruppstorlek

Max 10 deltagare

Vad du får med dig

En tydligare karta över hur AI

påverkar den egna rollen och de

viktigaste arbetsmomenten

•

Ett antal konkreta AI-experiment

som kan testas utan att riskera

kvalitet, integritet eller ansvar

•

Ett språk för att prata om AI med

kollegor, chef, kunder eller deltagare

på ett mindre polariserat sätt

•

En personlig eller teamgemensam

principkarta för när AI bör

användas, granskas, undvikas eller

kompletteras

•

Värdet för er verksamhet

Organisationer behöver mer än

verktygsintroduktioner för att AI ska

bli användbart. De behöver människor

som kan översätta teknisk möjlighet

till vardaglig praktik, ansvarsfull

användning och bättre arbetsflöden.

Kursen hjälper deltagare att minska

osäkerhet, identifiera rimliga

användningsområden och stärka de

mänskliga färdigheter som behövs för

kvalitet, etik och lärande i ett mer

automatiserat arbetsliv.

Vill du veta mer eller boka kursen
internt?

Kontakta oss så hjälper vi er hitta rätt

format för gruppen, sammanhanget

och målet.

unboxingsociety.se

Besök vår hemsida för aktuella kurstillfällen.


