unBOXING
SOCIETY

Nar styrning moéter vardag

En kurs om att dversitta policys, strategier och riktlinjer till

fungerande arbetssatt

Organisationer har ofta fler styrdokument &n de har fungerande vardagssamtal
om vad dokumenten betyder. Strategier, policys, vardeord, AI-riktlinjer,
arbetsmiljoplaner och férandringsbeslut landar i manniskors kalendrar, méten,
prioriteringar och relationer. Dar uppstar ofta glappet. I den hir kursen packar
vi upp vad som hander nar styrning ska bli praktik och bygger broar mellan
dokument, mandat, situationer och beteenden.

Kursen passar sarskilt for dig som

« ska implementera strategi, policy, riktlinjer eller forandringsbeslut i en
verksamhet

« marker att organisationen siger en sak i dokument men goér nagot annat i
vardagen

« arbetar som chef, HR, verksamhetsutvecklare, projektledare, kommunikator eller
intern processledare

o behover skapa mer delaktighet, tydlighet och ansvar utan att annu ett dokument
blir svaret pa allt

Det har unboxar vii kursen

Var styrning fastnar: sprak, mandat, prioriteringar, radsla, informationsvagar, vanor

och lokala undantag

Hur policy och strategi kan dversattas till situationer, beslutspunkter, ansvar och
observerbara beteenden

Hur grupper kan kartldgga friktion utan att fastna i skuld, forsvar eller motesdimmor

Hur smé tester, samtalsformat och uppfdljningspunkter kan gora styrning mojlig att

praktisera

Uppldgg

Kursen ges som intern workshop eller 6ppen férdjupningskurs, vanligtvis en heldag
med uppfélining eller tre traffar & tva timmar. Deltagarna arbetar med ett verkligt
styrdokument, en pagéende férandring eller ett omrade dar vardagen inte matchar
ambitionen. Vi anvander Unboxing-kort for att skilja pa mal, regler, resurser, hinder,
roller, beslut och beteenden. Resultatet blir inte en ny parm, utan en praktisk karta
over vad som behdver handa pa mandag.

Kursprospekt

Snabbfakta

Kategori
Facilitering & ledarskap

Omfattning
Heldag med uppfoljning / 3 traffar a 2
timmar

Gruppstorlek
Max 12 deltagare

Vad du far med dig

En konkret Oversattning av ett
styrdokument eller férandringsmal
till vardagliga situationer och
beteenden

En karta Gver var glapp, konflikter
och oklarheter uppstar i
implementeringen

Forslag pa samtal, beslut,
experiment och uppfoljning som gor
styrningen mer anvandbar

Ett arbetssatt for att fortsatta

Oversatta komplex styrning
tillsammans med berorda grupper

Vardet for er verksamhet

Misslyckad implementering kostar tid,
fortroende och energi. Kursen hjalper
organisationer att gora styrning
begriplig och genomforbar utan att
forenkla bort komplexiteten. Den
starker intern forankring, minskar
avstandet mellan ledning och vardag
och ger chefer, HR och processledare
ett konkret satt att arbeta med
forandring, policy och ansvar i
praktiken.

Vill du veta mer eller boka kursen
internt?

Kontakta oss sa hjalper vi er hitta ratt
format for gruppen, sammanhanget
och malet.

unboxingsociety.se

Besok var hemsida for aktuella kurstillfallen.



